
  

 

第６１号議案 

   令和７年度尾張旭市介護保険特別会計補正予算（第２号） 

 令和７年度尾張旭市の介護保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１５，１８８千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ７，

２９１，３２８千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳

出予算補正」による。 

  令和７年１１月２７日提出 

                     尾張旭市長 柴 田   浩  
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3 1,566,457 4,485 1,570,942

2 国庫補助金 296,462 4,485 300,947

4 1,773,576 54 1,773,630

1 支払基金交付金 1,773,576 54 1,773,630

5 997,754 △118 997,636

1 県負担金 927,429 58 927,487

3 県補助金 70,324 △176 70,148

8 1,261,725 10,767 1,272,492

1 一般会計繰入金 1,101,725 10,767 1,112,492

7,276,140 15,188 7,291,328

国庫支出金

支払基金交付金

県支出金

繰入金

歳　　入　　合　　計
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第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 補　正　額
 千円

計
 千円

項 補正前の額
 千円
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1 186,865 14,955 201,820

1 総務管理費 112,700 6,929 119,629

2 徴収費 18,189 8,026 26,215

3 446,415 △846 445,569

1 介護予防・生活支援サービス事業費 247,737 0 247,737

2 一般介護予防事業費 8,133 200 8,333

3 包括的支援事業・任意事業費 190,545 △1,046 189,499

6 21,400 61 21,461

1 償還金及び還付加算金 15,400 61 15,461

7 5,000 1,018 6,018

1 予備費 5,000 1,018 6,018

7,276,140 15,188 7,291,328

総務費

地域支援事業費

諸支出金

予備費

歳　　出　　合　　計

歳　　出

款 計
 千円

項 補正前の額
 千円

補　正　額
 千円
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１　総　　括
（歳　　入）

3 国庫支出金 1,566,457 4,485 1,570,942

4 支払基金交付金 1,773,576 54 1,773,630

5 県支出金 997,754 △118 997,636

8 繰入金 1,261,725 10,767 1,272,492

7,276,140 15,188 7,291,328歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計
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（歳　　出）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

1 総務費 186,865 14,955 201,820 4,012 10,943 0

3 地域支援事業費 446,415 △846 445,569 △528 △122 △196

6 諸支出金 21,400 61 21,461 61

7 予備費 5,000 1,018 6,018 1,018

7,276,140 15,188 7,291,328 3,484 0 10,821 883歳　　出　　合　　計

 千円

補　正　額

 千円  千円  千円 千円

款 計

 千円

補正前の額

 千円

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源
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介護保険特別会計

計 927,429 58 927,487

49,533 ⇒ 49,591

過年度分 58

582 ○長寿課1 927,429 58 927,487介護給付費負担金 過年度分

△118千円

58千円

　５款　県支出金

　１項　県負担金

計 1,773,576 54 1,773,630

69,032 ⇒ 69,086

現年度分 54

541 ○長寿課2 69,033 54 69,087地域支援事業支援交付金 現年度分

54千円

54千円

　４款　支払基金交付金

　１項　支払基金交付金

計 296,462 4,485 300,947

0 ⇒ 4,837

4,837事業費補助金

1 ○長寿課6 0 4,837 4,837保険事業費国庫補助金 事業費補助金 4,837

72,558 ⇒ 72,156

現年度分 △402事業以外）

△4021 ○長寿課3 76,724 △402 76,322地域支援事業交付金（介護予防・日常生活支援総合 現年度分

63,918 ⇒ 63,968

現年度分 50事業）

現年度分 501 ○長寿課

２　　歳    入

2 63,919 50 63,969地域支援事業交付金（介護予防・日常生活支援総合

 千円  千円  千円 千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

 千円

4,485千円

4,485千円

　３款　国庫支出金

　２項　国庫補助金

目 補正前の額 補　正　額 計
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介護保険特別会計

計 1,101,725 10,767 1,112,492

186,915 ⇒ 197,858

事務費繰入金 10,943

○長寿課5 187,115 10,943 198,058その他一般会計繰入金 事務費繰入金 10,9431

38,359 ⇒ 38,158

△201事業以外） 現年度分

1 ○長寿課3 38,360 △201 38,159地域支援事業繰入金（介護予防・日常生活支援総合 現年度分 △201

31,960 ⇒ 31,985

現年度分 25事業）

251 ○長寿課2 31,961 25 31,986地域支援事業繰入金（介護予防・日常生活支援総合 現年度分

10,767千円

10,767千円

　８款　繰入金

　１項　一般会計繰入金

計 70,324 △176 70,148

36,280 ⇒ 36,079

現年度分 △201事業以外）

△2011 ○長寿課2 38,363 △201 38,162地域支援事業交付金（介護予防・日常生活支援総合 現年度分

31,960 ⇒ 31,985

現年度分 25事業）

現年度分 251 ○長寿課1 31,961 25 31,986地域支援事業交付金（介護予防・日常生活支援総合

 千円  千円  千円 千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

 千円

△118千円

△176千円

　５款　県支出金

　３項　県補助金

目 補正前の額 補　正　額 計
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３　　歳    出

 千円  千円  千円 千円 千円  千円 千円  千円

目 補正前の額

 千円

補正額

地方債

計
区　　分

その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源 説　　　　　　　　　　　　明

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源

　１款　総務費

　１項　総務管理費

14,955千円

6,929千円

金　　額

6,9291 一般管理費 112,600 119,529 6,929 2,000報酬1 ○長寿課

繰入金 　98-0201 人件費 3,929
417給料2

6,929 　　一般職給料 417

3,504職員手当等3 　　30,858 ⇒ 31,275

　　扶養手当 448
1,008共済費4

　　768 ⇒ 1,216

　　管理職手当 △595

　　1,392 ⇒ 797

　　地域手当 6

　　2,314 ⇒ 2,320

　　通勤手当 △28

　　479 ⇒ 451

　　住居手当 △592

　　662 ⇒ 70

　　時間外勤務手当 3,500

　　2,000 ⇒ 5,500

　　期末勤勉手当 65

　　13,940 ⇒ 14,005

　　職員共済組合負担金 634

　　11,007 ⇒ 11,641

　　退職手当組合負担金 74

　　4,639 ⇒ 4,713

　98-0501 会計年度任用職員報酬 3,000

　　会計年度任用職員報酬 2,000

　　20,193 ⇒ 22,193

　　会計年度任用職員期末勤勉手当 700

　　6,884 ⇒ 7,584

　　会計年度任用職員社会保険料 300

　　4,203 ⇒ 4,503
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 千円 千円 千円  千円

目 補正前の額

 千円  千円  千円

補正額

地方債

計
区　　分

その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

 千円  千円

説　　　　　　　　　　　　明

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源

　１款　総務費

　１項　総務管理費

14,955千円

6,929千円

金　　額

計 119,629112,700 6,929 6,92900 0

8,026千円

　１款　総務費 14,955千円

　２項　徴収費

8,0261 賦課徴収費 18,189 26,215 4,0144,012 8,026委託料12 ○長寿課

繰入金国庫支出金 　13-0419 介護保険料賦課徴収事務 8,026

4,0144,012 　　介護保険システム改修委託料 8,026

　　363 ⇒ 8,389

計 26,21518,189 8,026 4,01404,012 0

0千円

　３款　地域支援事業費 △846千円

　１項　介護予防・生活支援サービス事業費

01 介護予防・ 224,237 224,237 △28 28 財源更正

生活支援サ 国庫支出金

ービス事業 △28

費

02 介護予防ケ 23,000 23,000 △3 3 財源更正

アマネジメ 国庫支出金

ント事業費 △3

計 247,737247,737 0 00△31 31

200千円

　３款　地域支援事業費 △846千円

　２項　一般介護予防事業費

2001 一般介護予 8,133 8,333 7978 43 200報酬1 ○長寿課

防事業費 国庫支出金 　98-0501 会計年度任用職員報酬 200

　　会計年度任用職員報酬 20053
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 千円 千円 千円  千円

目 補正前の額

 千円  千円  千円

補正額

地方債

計
区　　分

その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

 千円  千円

説　　　　　　　　　　　　明

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源

　３款　地域支援事業費

　２項　一般介護予防事業費

△846千円

200千円

金　　額

支払基金交県支出金 　　1,118 ⇒ 1,318

付金25

54

繰入金

25

計 8,3338,133 200 79078 43

△1,046千円

　３款　地域支援事業費 △846千円

　３項　包括的支援事業・任意事業費

△1,9101 一般管理費 18,200 16,290 △368△1,103 △439 △202給料2 ○長寿課

繰入金国庫支出金 　98-0201 人件費 △1,910
△266職員手当等3

△368△735 　　一般職給料 △202

県支出金 △1,442共済費4 　　7,723 ⇒ 7,521

△368 　　扶養手当 △84

　　390 ⇒ 306

　　地域手当 △11

　　569 ⇒ 558

　　通勤手当 △74

　　142 ⇒ 68

　　住居手当 36

　　20 ⇒ 56

　　期末勤勉手当 △133

　　3,507 ⇒ 3,374

　　職員共済組合負担金 △1,410

　　3,930 ⇒ 2,520

　　退職手当組合負担金 △32

　　1,169 ⇒ 1,137
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 千円 千円 千円  千円

目 補正前の額

 千円  千円  千円

補正額

地方債

計
区　　分

その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

 千円  千円

説　　　　　　　　　　　　明

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源

　３款　地域支援事業費

　３項　包括的支援事業・任意事業費

△846千円

△1,046千円

金　　額

5442 総合相談事 132,077 132,621 105315 124 544委託料12 ○長寿課

業費 繰入金国庫支出金 　13-0501 総合相談事業 544

105210 　　地域包括支援センター運営業務委託料 16

県支出金 　　96,510 ⇒ 96,526

105 　　地域包括支援センターシステム設定委託料 528

　　0 ⇒ 528

2004 任意事業費 5,428 5,628 39116 45 200報酬1 ○長寿課

繰入金国庫支出金 　98-0501 会計年度任用職員報酬 200

3977 　　会計年度任用職員報酬 200

県支出金 　　1,173 ⇒ 1,373

39

1207 認知症総合 15,818 15,938 2397 120委託料12 ○長寿課

支援事業費 繰入金国庫支出金 　13-0515 認知症総合支援事業 120

2374 　　認知症初期集中支援チーム委託料 120

県支出金 　　7,280 ⇒ 7,400

23

計 189,499190,545 △1,046 △2010△575 △270

61千円

　６款　諸支出金 61千円

　１項　償還金及び還付加算金

612 償還金 13,890 13,951 61 61償還金、利子22 ○長寿課

及び割引料 　13-0424 国県支出金等返納金 61

　　国県支出金等返納金 61

　　13,890 ⇒ 13,951

計 15,46115,400 61 000 61
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 千円 千円 千円  千円

目 補正前の額

 千円  千円  千円

補正額

地方債

計
区　　分

その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

 千円  千円

説　　　　　　　　　　　　明

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源

　７款　予備費

　１項　予備費

1,018千円

1,018千円

金　　額

1,0181 予備費 5,000 6,018 1,018 1,018予備費 ○長寿課

　82-0924 予備費 1,018

　　予備費 1,018

　　5,000 ⇒ 6,018

計 6,0185,000 1,018 000 1,018
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給与費明細書

１　特　別　職

期末手当

（千円）

年間支給率

（人） （千円） （千円） （月分） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

その他の
特 別 職

35 10,389 10,389 10,389

計 35 10,389 10,389 10,389

その他の
特 別 職

35 10,389 10,389 10,389

計 35 10,389 10,389 10,389

その他の
特 別 職

0 0 0 0

計 0 0 0 0

給　　　　　　　与　　　　　　　費

区　　分 備　　考職員数 報　　酬 給　　料 地域手当
その他の
手　　当

計 共 済 費 合　　計

補正後

長　　等

議　　員

補正前

長　　等

議　　員

比　較

長　　等

議　　員
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２　一　般　職

　⑴　総　　括

給　　　　　与　　　　　費

職 員 数 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 共 済 費 合 計 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(13)

11

(13)

10

(0)

1

※　職員数の（　）内は、短時間勤務職員の数を別掲

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

5,853 △ 434 5,419

職
員
手
当
の
内
訳

区
　
分

扶　養
手　当

17,379 7,584

補
正
前

1,158 1,392 2,883 621 682 2,750 17,447 6,884

補
正
後

1,522 797 2,878 519 126 6,250

比
　
較

364 △ 595 △ 5 △ 102 △ 556 3,500 　 　 △ 68 700 　

区
　
分

補
正
後

24,884 38,796 37,055 100,735 24,514 125,249

補
正
前

22,484 38,581 33,817 94,882 24,948 119,830

比
　
較

2,400 215 3,238

その他の
手　　当

管理職
手　当

地　域
手　当

通　勤
手　当

住　居
手　当

時 間 外
勤務手当

特殊勤務
手　　当

管理職員特
別勤務手当

期末勤勉
手　　当

会計年度任
用職員期末
勤勉手当
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　　ア　会計年度任用職員以外の職員

給　　　　　与　　　　　費

職 員 数 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 共 済 費 合 計 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

( )

11

( )

10

( )

1

※　職員数の（　）内は、短時間勤務職員の数を別掲

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

2,753 △ 734 2,019

職
員
手
当
の
内
訳

区
　
分

扶　養
手　当

17,379

補
正
前

1,158 1,392 2,883 621 682 2,750 17,447

補
正
後

1,522 797 2,878 519 126 6,250

比
　
較

364 △ 595 △ 5 △ 102 △ 556 3,500 　 　 △ 68 　 　

区
　
分

補
正
後

38,796 29,471 68,267 20,011 88,278

補
正
前

38,581 26,933 65,514 20,745 86,259

比
　
較

　 215 2,538

その他の
手　　当

管理職
手　当

地　域
手　当

通　勤
手　当

住　居
手　当

時 間 外
勤務手当

特殊勤務
手　　当

管理職員特
別勤務手当

期末勤勉
手　　当

会計年度任
用職員期末
勤勉手当
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　　イ　会計年度任用職員

給　　　　　与　　　　　費

職 員 数 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 共 済 費 合 計 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(13)

(13)

(0)

※　職員数の（　）内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について別掲

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

3,100 300 3,400

職
員
手
当
の
内
訳

区
　
分

7,584

補
正
前

6,884

補
正
後

比
　
較

　 　 　 　 　 　 　 　 　 700 　

区
　
分

補
正
後

24,884 7,584 32,468 4,503 36,971

補
正
前

22,484 6,884 29,368 4,203 33,571

比
　
較

2,400 700

会計年度任
用職員期末
勤勉手当

その他の
手　　当

扶　養
手　当

管理職
手　当

地　域
手　当

通　勤
手　当

住　居
手　当

時 間 外
勤務手当

特殊勤務
手　　当

管理職員特
別勤務手当

期末勤勉
手　　当
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　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

（千円）

給　　料 215 給与改定に伴う増減分 554 給与改定の状況

　給与改定率　3.3％

　給与改定実施時期　令和7年4月

昇給に伴う増減分 32

その他の増減分 △ 371 ①人員配置等に伴う増減分 2,708

②その他の増減分 △ 3,079

職員手当 3,238 制度改正に伴う増減分 415
①会計年度任用職員
期末勤勉手当

308 支給月数改定分

②期末勤勉手当 71 　改定月数　0.05月

③地域手当 36

その他の増減分 2,823 ①時間外勤務手当 3,500

②住居手当 △ 556

③会計年度期末勤勉手当 392

④その他 △ 513

区　　分 備　　　　考
増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　明

（千円） （千円）
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　⑶　給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与

　　イ　初　任　給

区 分 一 般 行 政 職

平均給料月額　（円） 311,130

平均給与月額　（円） 382,727
令和７年１０月１日
現　　　　　　在

平　均　年　齢 40歳 3月

平均給料月額　（円） 318,618

平均給与月額　（円） 383,317

平　均　年　齢 41歳 9月

国　の　制　度

一般行政職

（円） （円）

令和７年１月１日
現　　　　　　在

区　　　分
一般行政職

高　校　卒 206,700 200,300

大　学　卒 237,600 232,000
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　　ウ　級 別 職 員 数 　　（級別の基準となる職務）

区分 一 般 行 政 職

９級 ( ) ( ) 部長の職務

８級 ( ) ( ) 高度の知識又は経験を必要とする部次長の職務

７級 ( ) 1 ( ) 10.0 部次長の職務

６級 ( ) ( ) 高度の知識又は経験を必要とする課長の職務

５級 ( ) ( ) 課長の職務

４級 ( ) 2 ( ) 20.0 高度の知識又は経験を必要とする課長補佐の職務

３級 ( ) 4 ( ) 40.0

２級 ( ) 1 ( ) 10.0

１級 ( ) 2 ( ) 20.0

計 ( ) 10 ( ) 100.0

９級 ( ) ( )

８級 ( ) ( )

７級 ( ) 1 ( ) 9.1

６級 ( ) ( )

５級 ( ) 2 ( ) 18.2 主事の職務

４級 ( ) 1 ( ) 9.1 主事補の職務

３級 ( ) 3 ( ) 27.2

２級 ( ) 2 ( ) 18.2

１級 ( ) 2 ( ) 18.2

計 ( ) 11 ( ) 100.0

※　（　）内は、暫定再任用短時間勤務職員及び定年前再任用短時間勤務職員について別掲

区　分
級 ９級 高度の知識又は経験を必要とする部長の職務

８級

令和７年１０月１日
現　　　　　　在

一般行政職

職員数 構成比

（人） （％）

７級

６級

５級 課長補佐の職務

４級 係長の職務

令和７年１月１日
現　　　　　　在

３級 主査の職務

２級 高度の知識又は経験を必要とする主事の職務

１級
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　　エ　昇 給

※　職員数は、育児休業者、派遣職員及び暫定再任用職員並びに定年前再任用短時間勤務職員を除く。

代表的な職種

一般行政職

　職　 　員 　　数 （Ａ）　　　（人） 9 9

　昇給に係る職員数 （Ｂ）　　　（人） 8 8

１号給　　（人）

２号給　　（人）

３号給    （人）

４号給    （人） 7 7

６号給    （人） 1 1

８号給    （人）

　比　　　　　　率 （Ｂ）/（Ａ）（％） 88.9 88.9

　職　 　員 　　数 （Ａ）　　　（人） 10 10

　昇給に係る職員数 （Ｂ）　　　（人） 9 9

１号給　　（人）

２号給　　（人）

３号給    （人）

４号給    （人） 8 8

　比　　　　　　率 （Ｂ）/（Ａ）（％） 90.0 90.0

区 分 合計

　号 給 数 別 内 訳

　号 給 数 別 内 訳

補
　
正
　
後

補
　
正
　
前

６号給    （人） 1 1

８号給    （人）
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　　オ　期 末 手 当 ・ 勤 勉 手 当

※　（　）内は、暫定再任用職員及び定年前再任用短時間勤務職員の支給率を記載

　　カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

　　キ　地　域　手　当

2.30 4.60

(1.20) (1.25) (2.45)

2.30 2.35 4.65

加 算 措 置 等

２０年勤続の者 ２５年勤続の者 ３５年勤続の者 最 高 限 度 額 そ の 他 の

33.27075 47.709 47.709

（月分） （月分） （月分） （月分）

支 給 対 象 地 域 全　地　域

支 給 率 （％） 7

支 給 対 象 職 員 数 （人） 11

国の指定基準に基づく支給率 （％） 7

区分 備　　考

補正後 有

支給期別支給率 支給率計 職制上の段階、職務の

　　　　　６月　　（月分） 　　　　 １２月　 （月分） （月分） 級等による加算措置

補正前 有

国の制度 有
(1.200) (1.25) (2.45)

2.30 2.35 4.65

(1.20) (1.200) (2.40)

2.30

区 分 備考

支 給 率 等 24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

（2％～45％加算）

国 の 制 度 定年前早期退職特例措置

（支給率等） （2％～45％加算）
24.586875
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　　ク　特 殊 勤 務 手 当

　　ケ　そ の 他 の 手 当

代表的な職種

一般行政職

　支給対象職員の比率　　　　（％）

　（令和７年１０月１日現在）

区 分 全 職 種

　給料総額に対する比率　　　（％） ― ―

― ―

　代表的な特殊勤務手当の名称 ―

区 分 国の制度との異同

通 勤 手 当 同じ

差 異 の 内 容

扶 養 手 当 同じ

住 居 手 当 同じ
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